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Efektywnosé wykorzystania srodkéw z Funduszu Pracy na
realizacje podstawowych form aktywizacji zawodowej przez
powiatowe urzedy pracy w roku 2010.

Powiatowe urzedy pracy finansujg ze Srodko6w Funduszu Pracy podstawowe formy
aktywizacji zawodowej, tj. szkolenia dla bezrobotnych, zatrudnianie bezrobotnych
w ramach prac interwencyjnych i w ramach robét publicznych, wykonywanie przez
bezrobotnych prac spotecznie uzytecznych, staze u pracodawcédw, przyznawanie
pracodawcom refundacji kosztow wyposazenia stanowiska pracy dla skierowanych
bezrobotnych oraz przyznawanie bezrobotnym srodkéw na podjecie dziatalnosci
gospodarcze;.

Aktywizacja zawodowa ma na celu pomoc osobom bezrobotnym w powrocie na rynek
pracy. Nalezy pamieta¢, Ze im dtuzej osoba bezrobotna pozostaje bez pracy, tym trudniej
pOzniej ja zaktywizowad. Wszelkie formy aktywizowania, realizowane przez urzedy
pracy, majg na celu jak najszybsze wtaczenie bezrobotnego do rynku pracy

W roku 2010 podstawowymi formami aktywizacji w ramach przeciwdziatania
bezrobociu objeto prawie 790 tysiecy osob.
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Struktura aktywizowanych oséb w 2010 roku wg form aktywizacji
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Najwiekszg popularnoscia cieszyty sie staze i szkolenia. Ze stazy skorzystato prawie 300
tys. 0sob, a ze szkolen 182 tys. osdb, co stanowito odpowiednio 38 % i 23,1 % ogdtu
form aktywizacji.

Rok 2010 w zestawieniu z rokiem 2009 przynidst wzrost liczby oséb uczestniczacych w
podstawowych formach aktywizacji o 15 %.

Zmiany w efektywnos$ci zatrudnieniowej w 2010 r. w stosunku do 2009 r. wybranych form aktywizacji
zawodowej

Lp. | Wyszczegdlnienie | 2010 2009 2010/2009 [%]

1. | Szkolenia

Liczba 182 363 168 334 108,3%
uczestnikow

Liczba 178 582 163 741 109,1%
konczacych

Liczba 65 583 56 150 116,8%
zatrudnionych

Efektywnos¢ % 36,7% 34,3% 107,0%

zatrudnionych do

konczacych
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2. | Prace
interwencyjne

Liczba 43 151
uczestnikow

40 348

106,9%

Liczba 40 628
konczacych

39193

103,7%

Liczba 28 752
zatrudnionych

28 145

102,2%

Efektywnos¢ % | 70,8%
zatrudnionych do
konczacych

71,8%

98,6%

3. | Staze

Liczba 299 342
uczestnikow

256 669

116,6%

Liczba 279 968
konczacych

208 863

134,0%

Liczba 135536
zatrudnionych

103 343

131,2%

Efektywnos¢ % | 48,4%
zatrudnionych do

konczacych

49,5%

97,8%

zrodto: MPiPS

Szkolenia.

W 2010 roku w szkoleniach majacych na celu podniesienie kwalifikacji uczestniczyto
182 tys. 0s6b, az o 14 tys. wiecej niz rok wczes$niej. Najwiecej oséb objeto szkoleniami w
wojewodztwach: $laskim, mazowieckim i wielkopolskim. Z ogolnej liczby os6b
rozpoczynajacych szkolenia (182 tys.), ukonczyto je 178 tys. Z og6lnej liczby oséb, ktore
zakonczyty szkolenie, 37 % otrzymato zatrudnienie i jest to wskaznik wyzszy w
stosunku do wskaznika z roku 2009, kiedy to zatrudnienie po zakonczeniu szkolenia

znalazlo 34 % oséb.

Przecietny koszt szkolenia w roku 2010 wynidst 2.600 zt na osobe i byt tym samym

wyzszy niz analogiczny koszt w roku 2009 (2.250 zt na osobe) o0 18,5 %.
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Prace interwencyjne.

W pracach interwencyjnych wzieto udziat prawie 43 tys. oséb, a zatem prawie 3 tys.
0s6b wiecej niz w roku 2009.

Najwiecej oséb byto zatrudnionych przy pracach interwencyjnych w wojewddztwie
mazowieckim, warminsko-mazurskim i podkarpackim.

Z ogblnej liczby 43 tys. osdb, prace interwencyjne ukonczyto 40 tys. oséb, 71 % z nich
uzyskato dalsze zatrudnienie.

Przecietny koszt , poniesiony na jednga osobe wyniost 5.000 zt w 2010 r. i byt wyzZszy o
12 % w stosunku do roku poprzedniego.

Staze.

W roku 2010 roku prawie 300 tys. oséb skorzystato ze stazy, w poréwnaniu do roku
2009 jestto o 43 tys. os6b wiecej (wzrost o 14 %).

Najwiecej osdb skorzystato ze stazy w wojewddztwie mazowieckim, $laskim i lubelskim.

Z ogdlnej liczby oséb objetych stazem (300 tys.), zakonczyto go 280 tys. uczestnikow. Z
liczby os6b, ktore zakonczyty staz, prawie potowa (48%) uzyskata dalsze zatrudnienie.
W porownaniu do roku 2009 nastgpit nieznaczny spadek wskaznika ponownego
zatrudnienia (49,5 % w 2009 r.).

Przecietny koszt uczestnictwa w stazu w roku 2010 wyniést ponad 6.000 zt na osobe,
podczas gdy w roku 2009 byto to 5.300 zt na osobe. Koszt uczestnictwa w stazu w roku
2010 byt 0 20 % wyzszy niz w roku 2009.

Z powyzszych danych wynika, Ze prace interwencyjne wykazaty najwyzszy
wspotczynnik zatrudnienia. Biorgc pod uwage efektywno$¢ poszczegédlnych form
zatrudnienia, nalezy zatem wnioskowa¢, Ze na najwyzszym poziomie jest ona osiggana
wtasnie w przypadku prac interwencyjnych.

W materiale wykorzystano dane statystyczne MPiPS

oprac. Urszula Milewska-Marzynska
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